
Stephan Lange

ARBEITSUMGEBUNGS-CHECK

Der Arbeitsumgebungs-Check dient dazu, die technischen und räumlichen
Rahmenbedingungen in Ihrem Unternehmen strukturiert zu erfassen.

Auf dieser Grundlage kann ich Ihre Situation zunächst einordnen und gemeinsam
mit Ihnen klären, ob und welche nächsten Schritte überhaupt sinnvoll sind.

IHRE UNTERLAGEN

Bitte füllen Sie den Analysebogen möglichst
vollständig aus und senden mir zusätzlich
folgende ergänzte Unterlagen zu:

Grundrisse bzw. Büropläne der
relevanten Bereiche

2-5 Fotos der Arbeitsumgebungen (z. B.
Büros, Besprechungsraume, Empfang ...,
ggf. Produktionsbereiche)

WICHTIGE INFORMATION

WhatsApp: 
0176-63159417

Je vollständiger Ihre Angaben und Unterlagen zu ihren
Arbeitsumgebungen, desto präzisier kann ich die spätere
Empfehlung auf Ihre individuelle Situation abstimmen. 

Zusätzlich erhalten Sie einen sogenannten
Befindlichkeitsbogen. Dieser dient ausschließlich dazu,
persönliche Wahrnehmungen freiwillig festzuhalten und
evtl. zu einem späteren Zeitpunkt mit den Erfahrungen
nach der Umsetzung zu vergleichen. 

Alle Angaben werden vertraulich behandelt 
und nicht an Dritte weitergegeben.

E-Mail:
s.lange@memonpartner.de

Handel und Dienstleistungen
Willy-Brandt-Straße 12
35745 Herborn

Stephan Lange
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	Hinweis: Der Arbeitsumgebungs-Check dient der orientierenden Bestandsaufnahme technischer und räumlicher Rahmenbedingungen. Er ersetzt keine gesetzlich vorgeschriebene Gefährdungsbeurteilung oder arbeitsschutzrechtliche Prüfung.

